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Articulo 1. Objeto

1.

La Comisidn de Auditoria y Control del Consejo de Administracion de Compaiiia de
Distribucion Integral Logista Holdings, S.A. (en adelante, la "Sociedad") se
constituye de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y en
los articulos 43 de los Estatutos Sociales y 17 del Reglamento del Consejo de
Administracion de la Sociedad.

El presente Reglamento de la Comisiéon de Auditoria y Control, aprobado por el
Consejo de Administracion de la Sociedad, tiene por objeto establecer las normas
de organizacién y funcionamiento de la Comisién de Auditoria y Control de la
Sociedad, desarrollando en lo que resulte conveniente para el mejor cumplimiento
de sus funciones, las disposiciones estatutarias y del Reglamento del Consejo de
Administracion a partir de las recomendaciones y criterios de buen gobierno
corporativo establecidos por la Comisién Nacional del Mercado de Valores y teniendo
en cuenta las caracteristicas de la Sociedad y su Grupo.

En todo lo no expresamente previsto en el presente Reglamento, se estara a lo
dispuesto por la propia Comision, siendo de aplicacidon, supletoriamente y en la
medida en que su naturaleza y funciones lo hagan posible, lo establecido en los
Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo respecto al funcionamiento del
Consejo de Administracion.

Articulo 2. Interpretacion, modificacion y difusion

1.

2.

En la aplicacion e interpretacién de este Reglamento, la Comisién de Auditoria y
Control tendra en cuenta la normativa legalmente aplicable y las recomendaciones
y criterios de buen gobierno establecidos por los organismos supervisores, y en
particular, por la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

El Reglamento se revisara periddicamente por el Consejo de Administracidn teniendo
en cuenta las propuestas formuladas al respecto por la Comisién de Auditoria y
Control, siendo objeto de difusion a accionistas y mercados en general a través de
su publicacion en la pagina web de la Sociedad.

Articulo 3. Composicion de la Comision de Auditoria y Control

1.

El Consejo de Administracion, de conformidad con lo previsto en el articulo 43 de
los Estatutos Sociales y 17 del Reglamento del Consejo de Administracion,
constituird una Comision de Auditoria y Control integrada por un minimo de tres y
un maximo de siete Consejeros no ejecutivos, nombrados por el Consejo de
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Administracion teniendo en cuenta los conocimientos, aptitudes y experiencia de los
Consejeros y los cometidos de la Comisién, a propuesta de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, que evaluara el perfil de las personas mas idéneas
para formar parte de la misma. La mayoria de los miembros de la Comision seran
Consejeros independientes, y uno de ellos sera designado, teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria, o en ambas.

2. Adicionalmente, el Consejo de Administracion procurara que los miembros de la
Comision de Auditoria y Control, y en especial su Presidente, tengan los
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de
riesgos, y asimismo, en aquellos otros ambitos que puedan resultar adecuados para
el cumplimiento en su conjunto por la Comision de Auditoria y Control de sus
funciones, como podrian ser los de finanzas, control interno y tecnologias de la
informacidn, sin que deban ser necesariamente expertos en estas materias, salvo
por lo dispuesto en el parrafo anterior.

Asimismo, y sin perjuicio de procurar favorecer la diversidad de género y de
procedencia geografica, los miembros de la Comision de Auditoria y Control, que
seran designados teniendo en cuenta la dedicacion necesaria para el desempefio de
las funciones que les sean encomendadas, tendran, en su conjunto, los
conocimientos técnicos pertinentes en relacién con el sector de actividad al que
pertenece la Sociedad.

3. Los miembros de la Comision cesaran en su cargo cuando lo hagan en su condicién
de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion.

Articulo 4. Cargos de la Comision

1. El Presidente de la Comision de Auditoria y Control sera designado por los miembros
de la Comisidon de Auditoria y Control de entre los Consejeros independientes que
formen parte de la misma, debiendo ser sustituido cada cuatro afos, y pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde la fecha de su cese.

2. Sera Secretario de la Comision de Auditoria y Control el Secretario del Consejo de
Administracion y, en su defecto, el Vicesecretario, si lo hubiere.

Correspondera al Secretario asistir al Presidente de la Comisidn para planificar sus
reuniones y recopilar y distribuir la informacién necesaria con la antelacién
adecuada, levantando acta de las reuniones.
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Articulo 5.

Funciones de la Comision de Auditoria y Control

1. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la
Comision de Auditoria y Control tendra, al menos, las siguientes competencias:

(i) En relacion con la supervision de la informacion financiera:

a)

b)

d)

Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en
ella planteen los accionistas en materias de su competencia y, en
particular, sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha
contribuido a la integridad de la informacion financiera y la funcion que la
Comision ha desempefiado en ese proceso.

Supervisar el proceso de elaboracion, integridad y presentacién de la
informaciéon financiera preceptiva y presentar recomendaciones o
propuestas al Consejo de Administracion, dirigidas a salvaguardar su
integridad, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacién y la correcta
aplicacion de los criterios contables y, en particular, conocer, entender y
supervisar la eficacia del sistema de control interno de la informacion
financiera (SCIIF).

Vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta
aplicacién de los principios de contabilidad generalmente aceptados, asi
como informar las propuestas de modificacién de principios y criterios
contables sugeridos por la Direccion, y de los riesgos del balance y de
fuera del mismo.

Velar por que el Consejo de Administracidén procure presentar las cuentas
a la Junta General de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el
informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan
salvedades, tanto el Presidente de la Comisién como los auditores
expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas
limitaciones o salvedades.

Informar al Consejo de Administracion respecto de las Cuentas Anuales de
la Sociedad, asi como la informacidn financiera que la Sociedad deba hacer
publica periddicamente, y deba remitirse a los 6rganos reguladores o de
supervision de los mercados.
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(ii) En relacion con la supervision del control interno y de la auditoria interna:

a) Supervisar la eficacia de los sistemas de control interno de la Sociedad,

b)

y en particular, de la informacién financiera, y de los sistemas de riesgos
de la Sociedad, revisar la designacion y sustitucién de sus responsables,
asi como discutir con los Auditores de Cuentas o Sociedades de Auditoria
las debilidades del sistema de control interno, detectadas en el desarrollo
de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia, concluyendo
sobre el nivel de confianza y fiabilidad del sistema. A tales efectos, y en
su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de
Administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar los servicios y actividades de la unidad de Auditoria interna, y
en particular, velar por la independencia de la unidad que asuma la
funciébn de auditoria interna, que funcionalmente dependera del
Presidente de la Comision y velara por el buen funcionamiento de los
sistemas de informacion y control interno; proponer la seleccién,
nombramiento, reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion
y sus planes de trabajo, asegurandose de que su actividad esté enfocada
principalmente hacia los riesgos relevantes de la Sociedad; recibir
informacién periddica sobre sus actividades; verificar que los altos
directivos tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus
informes; y evaluar anualmente el funcionamiento de la unidad de
auditoria interna asi como el desempefio de sus funciones por su
responsable, a cuyos efectos recabara la opinién que pueda tener la
direccion ejecutiva.

El responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna
presentard a la Comisidén su plan anual de trabajo, informara de las
incidencias que se presenten en su desarrollo y sometera al final de cada
ejercicio un informe de sus actividades.

c) Establecer y supervisar un procedimiento que permita a los empleados del
grupo de la Sociedad, de forma confidencial y, si resultase posible y se
considerase apropiado, andnima, denunciar las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el
seno de la Sociedad o de su Grupo, recibiendo informacién periddica sobre
su funcionamiento y pudiendo proponer las acciones oportunas para su
mejora y la reduccion del riesgo de irregularidades en el futuro.
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(iii) En relacion con la supervision de la gestién y del control de los riesgos:

a)

b)

d)

Supervisar la eficacia de los sistemas de riesgos de la Sociedad, revisando
la designacion y sustitucion de sus responsables y, asimismo, en su caso,
podra presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de
Administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar la unidad de control y gestion de riesgos, que tendra, entre
otras funciones, la de asegurar el buen funcionamiento de los sistemas
de control y gestién de riesgos y, en particular, que se identifican,
gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes
que afecten a la Sociedad; la de participar activamente en la elaboracién
de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre su
gestion; asi como velar por que los sistemas de control y gestion de
riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el marco de la politica
definida por el Consejo de Administracion.

Reevaluar, al menos anualmente, la lista de riesgos, financieros y no
financieros, mas significativos y valorar su nivel de tolerancia,
proponiendo su ajuste al Consejo, en su caso.

Mantener, al menos anualmente, una reunién con los altos responsables
de las unidades de negocio en la que éstos expliquen las tendencias del
negocio y los riesgos asociados.

(iv) En relacion con el auditor de cuentas:

a)

b)

Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccion, de conformidad con lo
previsto en la normativa comunitaria, asi como las condiciones de su
contratacién y a tal efecto, debera:

19, definir el procedimiento de seleccidn del auditor; y

20, emitir una propuesta motivada que contendra como minimo dos
alternativas para la seleccidn del auditor, salvo cuando se trate de la
reeleccion del mismo.

Recabar regularmente del auditor de cuentas, informacion sobre el Plan
de Auditoria y su ejecucidn, ademas de preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.
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Establecer las oportunas relaciones con los auditores externos de cuentas
o sociedades de auditoria para recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer una amenaza para su independencia, en
particular las discrepancias que puedan surgir entre el auditor de cuentas
y la direccion de la Sociedad, para su examen por la Comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
Auditoria de cuentas y, cuando proceda, la autorizacion de los servicios
distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la normativa
aplicable sobre el régimen de independencia, asi como aquéllas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de Auditoria de cuentas y en
las normas de Auditoria.

En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores externos de
cuentas o sociedades de auditoria, la declaracién escrita de su
independencia frente a la Sociedad o sociedades vinculadas a ésta,
directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y
los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por los
citados auditores o sociedades, o por las personas o entidades vinculados
a éstos, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas, asegurando que la Sociedad y el
auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del
negocio del auditor y, en general, las demas normas sobre independencia
de los auditores.

En este sentido, la Comision debera velar por que la retribucion del
auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de
auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinion
sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria resulta comprometida. Este informe, que sera publicado en la
pagina web de la Sociedad con antelacion suficiente a la celebracion de
la Junta General Ordinaria de la Sociedad, debera contener, en todo caso,
la valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los
servicios adicionales a que hace referencia el apartado anterior,
individualmente considerados y, en su conjunto, distintos de la auditoria
legal y en relacién con la independencia o con la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas.
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Supervisar que la Sociedad comunique como hecho relevante a la
Comision Nacional del Mercado de Valores el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracién sobre la eventual existencia de
desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su
contenido.

En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que
la hubieran motivado.

Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con
el pleno del Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo
realizado y sobre la evolucion de la situacidon contable y de riesgos de la
Sociedad.

Hacer una evaluacion final acerca de la actuacion del auditor y cémo ha
contribuido a la calidad de la auditoria y a la integridad de la informacion
financiera.

(v) Otras funciones

a)

b)

Informar previamente al Consejo de Administracién en relacion con las
operaciones relativas a la creacion o adquisicion de participaciones en
entidades de propdsito especial, 0 domiciliadas en paises o territorios que
tengan la consideracién de paraisos fiscales, y en relacion con las
obligaciones, las actuaciones, las actividades y las transacciones que
impliquen, o puedan implicar, conflictos de intereses en particular,
respecto de las operaciones con partes vinculadas y, en general, en
relacion con los deberes previstos en el capitulo IX del Reglamento del
Consejo.

El informe que, en su caso, emita la Comisidn de Auditoria y Control sobre
las operaciones vinculadas, sera objeto de publicacion en la pagina web
de la Sociedad con antelacién suficiente a la celebracion de la Junta
General Ordinaria.

La supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y
de los Codigos Internos de Conducta de la Sociedad. En particular,
corresponde a la Comisién de Auditoria y Control:

(i) La supervision del cumplimiento de los Cdédigos Internos de
Conducta, entre ellos el cumplimiento del Reglamento Interno de
Conducta en los Mercados de Valores y del Reglamento del Consejo
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y de las reglas de gobierno de la Sociedad, y hacer las propuestas
necesarias para su mejora.

(ii) La supervision de la estrategia de comunicacion y relacién con
accionistas e inversores, incluyendo los pequefios y medianos
accionistas.

(iii) La evaluacién perioddica de la adecuacion del sistema de gobierno
corporativo de la Sociedad, con el fin de que cumpla su mision de
promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda, los
legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

(iv) La evaluacion de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la
Sociedad (incluyendo los operativos, tecnoldgicos, legales, sociales,
medio ambientales, politicos y reputacionales).

(v) Proponer al Consejo de Administracion el Informe Anual de Gobierno
Corporativo.

(vi) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracidn sobre las
operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que
proyecte realizar la Sociedad, sus condiciones econdmicas y su
impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuaciéon de
canje propuesta.

(vii) Recibir informacion y, en su caso, emitir un informe sobre medidas
disciplinarias a los miembros de la alta direccion de la Sociedad y de
su Grupo.

c) La supervision del cumplimiento de la politica de la responsabilidad social
corporativa de la Sociedad. En particular, corresponde a la Comisidén de
Auditoria y Control:

(i) La revision de la politica de responsabilidad corporativa de la Sociedad,
velando por que esté orientada a la creacion de valor.

(ii) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social
corporativa y la evaluacién de su grado de cumplimiento.

(i) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos
grupos de interés.
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(iv) La coordinacion del proceso de reporte de la informacién no financiera y
sobre diversidad, conforme a la normativa aplicable y a los estandares
internacionales de referencia.

(v) Velar por que la politica de la responsabilidad social corporativa de la
Sociedad incluya los principios 0 compromisos que la Sociedad asuma
voluntariamente en sus relaciones con los grupos de interés e identifique
al menos:

a) los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el
desarrollo de instrumentos de apoyo;

b) la estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio
ambiente y las cuestiones sociales;

c) las practicas concretas en cuestiones relacionadas con accionistas,
empleados, clientes, proveedores, cuestiones sociales, medio
ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los derechos
humanos y prevencién de conductas ilegales;

d) los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la
aplicacién de las practicas concretas sefaladas en la letra anterior,
los riesgos asociados y su gestion;

e) los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la
conducta empresarial;

f) los canales de comunicacién, participacion y didlogo con los grupos
de interés;

g) las practicas de comunicacion responsable que eviten la manipulacion
informativa y protejan la integridad y el honor.

El informe que, en su caso, emita la Comisidon de Auditoria y Control sobre
la politica de responsabilidad social corporativa de la Sociedad, se elaborara
utilizando alguna de las metodologias aceptadas internacionalmente, y sera
objeto de publicacion en la pagina web de la Sociedad con suficiente
antelacion a la celebracion de la Junta General Ordinaria.

Elaborar para el Consejo de Administracion un Informe Anual de
funcionamiento de la Comisién de Auditoria y Control en el ejercicio, que
servira como base de la evaluacion que realizarda el Consejo de
Administracion, incluyendo, entre otras materias, las actividades
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significativas realizadas durante el periodo e informando de aquellas que se
hayan llevado a cabo contando con la colaboracién de expertos externos. El
informe sera objeto de publicaciéon en la pagina web de la Sociedad con
antelacién suficiente a la celebracion de la Junta General Ordinaria.

e) Cualquier otra funcion de informe y propuesta que le sea encomendada por
el Consejo de Administracion, con caracter general o particular.

f)  Cualquier otra competencia o funcién que le atribuya la Ley, los Estatutos
Sociales o el Reglamento del Consejo.

2. En el desarrollo y ejercicio de sus funciones, la Comision de Auditoria y Control
tendra en cuenta los principios y criterios establecidos en la Guia Técnica 3/2017
sobre comisiones de auditoria de la Comision Nacional del Mercado de Valores, de
27 de junio de 2017, sin perjuicio de la adaptacién de los mismos a las particulares
circunstancias y caracteristicas de la Sociedad y su grupo.

3. La Comisidn de Auditoria y Control establecera anualmente un plan de actuaciones
que contemplara las principales actividades de la Comisidon durante el ejercicio en
relacion con el cumplimiento de sus funciones, del que dara cuenta al Consejo, ante
el que respondera del trabajo realizado.

Articulo 6. Convocatoria de las reuniones

1. La Comision de Auditoria y Control se reunira con la periodicidad que se determine
y, al menos, cuatro veces al afio. Una de las sesiones estara destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Sociedad y a preparar la informacion que el
Consejo de Administracién ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion
publica anual. En relacidon con estas materias, la Comision debera contar en sus
reuniones con la presencia del auditor interno y, si emite algun tipo de informe de
revision, del auditor de cuentas, quienes sin embargo no estaran presentes en la
parte decisoria de la reunion cuando la Comisién de Auditoria y Control deba adoptar
las decisiones que correspondan.

2. Asimismo, se reunira cada vez que sea convocada por su Presidente cuando lo estime
conveniente para el buen desarrollo de sus funciones o lo soliciten dos de sus
miembros, y debera hacerlo siempre que el Consejo o su Presidente solicite la
emision de un informe o la adopcion de propuestas por parte de la Comision de
Auditoria y Control.

Pagina 12 de 16



seiis Grupo.

W logista

3. Las reuniones de la Comision seran convocadas por el Secretario de la misma, por
orden del Presidente, con una antelacion minima de diez dias, salvo razones de
urgencia que justifiguen una convocatoria inmediata o con una antelacién menor,
realizando la convocatoria por carta, telefax, correo electrénico o por cualquier otro
medio que permita acreditar su recepcion.

La convocatoria incluira siempre el orden del dia de la reunidn y se acompanara de
la informacién necesaria, sin perjuicio de que en determinadas circunstancias esté
justificado que todo o parte de la informacion se suministre en la propia reunion.

Articulo 7. Reuniones

1. Las reuniones de la Comision de Auditoria y Control conforme al plan de trabajo
anual de la misma, se celebraran en el domicilio de la Sociedad o en cualquier lugar
designado previamente por el Presidente y sefialado en la convocatoria.

2. Podran celebrase reuniones de la Comision mediante multiconferencia telefonica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios de los
miembros puedan asistir a dicha reunion mediante el indicado sistema. A tal efecto,
la convocatoria de la reunién, ademas de sefalar la ubicacién donde tendra lugar la
sesion fisica, debera mencionar que a la misma se podra asistir mediante conferencia
telefénica, videoconferencia o sistema equivalente, debiendo indicarse y disponerse
de los medios técnicos precisos a este fin, que en todo caso deberan posibilitar la
comunicacién directa y simultanea entre todos los asistentes. El Secretario de la
Comision de Auditoria y Control debera hacer constar en las actas de las reuniones
asi celebradas, ademas de los miembros que asisten fisicamente o, en su caso,
representados por otro miembro de la Comisidn, aquellos que asistan a la reunion a
través del sistema de multiconferencia telefénica, videoconferencia o sistema
analogo.

3. En las reuniones del Consejo se fomentara el didlogo constructivo entre sus
miembros, promoviendo la libre expresion y la actitud supervisora y de analisis de
sus miembros, debiendo asegurarse el Presidente de la Comisién de que sus
miembros participan con libertad en las deliberaciones.

4. La Comision de Auditoria y Control elaborara un informe anual sobre su
funcionamiento destacando, entre otras materias, las principales incidencias
surgidas, si las hubiese, en relacidén con las funciones que le son propias. Ademas,
cuando la Comision de Auditoria y Control lo considere oportuno, incluird en dicho
informe propuestas para mejorar las reglas de gobierno de la Sociedad. El informe
de la Comision de Auditoria y Control estara a disposicion de accionistas e inversores
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a través de la pagina web con antelacion suficiente a la celebracion de la Junta
General Ordinaria.

5. Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comisién de Auditoria y Control y a
prestarle su colaboracion y acceso a la informacion de que disponga, cualquier
miembro del equipo directivo o del personal de la Sociedad o de su Grupo que fuese
requerido a tal fin, pudiendo disponer la Comisidon que comparezca sin presencia de
ningun otro directivo, asi como otras personas (consejeros ejecutivos, expertos,
auditores de Cuentas, etc.), si bien Unicamente por invitacion del Presidente de la
Comision y sélo para tratar aquellos puntos concretos de la agenda para los que sean
citados. En particular, la presencia de directivos o de otros consejeros, ejecutivos o
no, en las reuniones de la Comisién solo se producira, de manera ocasional.

Articulo 8. Constitucion y adopcion de acuerdos

1. La Comisién de Auditoria y Control quedara validamente constituido cuando
concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros, adoptandose
sus acuerdos por mayoria absoluta de los miembros presentes o representados en
la reunién. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate.

2. Los miembros de la Comision de Auditoria y Control podran otorgar su representacion
a otro miembro de la Comisidn. La representacion se conferira por escrito y con
caracter especial para cada reunion.

3. En supuestos de conflicto de interés, el miembro de la Comision afectado se
abstendra de participar en la deliberacién y votacion de acuerdos o decisiones en las
que él o una persona vinculada a él tenga un conflicto de interés, directo o indirecto.
Los votos de los Consejeros afectados por el conflicto y que han de abstenerse se
deduciran a efectos del computo de la mayoria de votos que sea necesaria.

Articulo 9. Actas de la Comision

1. De las reuniones de la Comisién de Auditoria y Control se dejara constancia en Acta,
que incluird las conclusiones o propuestas que se formulen en sus sesiones, y que
sera firmada por su Presidente y su Secretario o por quienes, en su caso, les
sustituyan en el desempefio de sus funciones.

2. Las Actas de la Comision deberan estar a disposicion de todos los miembros del
Consejo de Administracion.
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Articulo 10. Acceso a informacion y asesoramiento

1. La Comisién de Auditoria y Control podra acceder de modo adecuado, oportuno y
suficiente a cualquier informacidon o documentacién de que disponga la Sociedad
relativa a las cuestiones de su competencia, siempre que se considere necesario para
el desempefio de sus funciones.

2. Asimismo, la Comisidn podra recabar, con cargo a la Sociedad, la colaboracién o el
asesoramiento de profesionales externos cuando lo considere necesario o
conveniente para el mejor desempefo de sus funciones, a cuyo efecto sera de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 29 del Reglamento del Consejo de
Administracion.

Articulo 11. Medios y recursos

1. La Comisién de Auditoria y Control aprobara un plan de formacion periddica que
asegure la actualizacion de conocimientos de los miembros de la Comision de
Auditoria y Control. Asimismo, se facilitara un programa de bienvenida a sus nuevos
miembros.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, la Comisién de Auditoria y Control tendra a
su disposicion los medios y recursos necesarios para un funcionamiento
independiente. Las necesidades de recursos deben encauzarse a través del
Secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Articulo 12. Relaciones de la Comision de Auditoria y Control con el Consejo,
los accionistas, el auditor de cuentas y el auditor interno

1. La Comision de Auditoria y Control debera establecer un canal de comunicacion
efectivo y periddico con sus interlocutores habituales, que correspondera
normalmente al Presidente de la Comisidn y, entre otros, con:

a) la direccién de la Sociedad, en particular, la direccion general y financiera;
b) el responsable de auditoria interna; y
¢) el auditor principal responsable de la auditoria de cuentas.

2. En todo caso, la comunicacion entre la Comision de Auditoria y Control y el auditor
externo deberd ser fluida, continua, conforme con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas y no debera menoscabar la independencia del
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auditor ni la eficacia con la que se realiza la auditoria o con la que se desarrollan los
procedimientos de auditoria.

La Comision rendird cuentas de su actividad en el primer pleno del Consejo de
Administracion posterior a sus reuniones, respondiendo del trabajo realizado.

El Presidente de la Comisidn actuara como su portavoz en las reuniones del Consejo
de Administracién y, en su caso, de la Junta General de accionistas de la Sociedad.

kkk
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